
 

RECRUTEMENT 
 

 Vous recherchez une mission mêlant technique, autonomie et confiance ? 

 Vous aimez évoluer dans une ambiance professionnelle et conviviale ? 

 Vous souhaitez intégrer une Équipe composée de Personnes compétentes, dynamiques, 
ouvertes d’esprit, loyales, Fan de défis ? 

 

Dans le cadre de son projet de développement 2022/2027 
 

ACTIWORK sas 
RECRUTE  

CHARGE D’AFFAIRE TECHNIQUE - H/F 
Rattachement hiérarchique et fonctionnel : Direction Technique 

 
Nous sommes un groupe familial au service des Industries depuis plus de 20 ans - Actiwork - PME industrielle  
 
Nos 50 collaborateurs soudés autour de principes forts, sont mobilisés sur la réalisation du projet 2027. 
 
Les valeurs au cœur de ces principes sont :  
la loyauté, le respect, la confiance, l’intégrité, et l’esprit d’équipe  

Si ces principes vous parlent, vous êtes sans doute prêts à nous rejoindre 
 
Vos responsabilités principales sur cette mission : 
Préparer, coordonner, gérer, suivre les affaires  
- Traitement et gestion des affaires en assurant l’interface entre clients, commerciaux et fournisseurs 
- Assurer la gestion des commandes de fournitures, de sous-traitance et les relevés de côtes in situ 
- Réaliser avec l’aide du BE les plans lorsque nécessaire pour approbation par le client 
- Suivi des commandes et affaires en cours 
- Gestion et coordination de l’installation sur site chez nos clients jusqu’au bon fonctionnement. 
- Ce poste nécessite des connaissances mécaniques et électriques industrielles et si possible en automatisme 
 
Formation initiale ou continue  
Bac + 2 minimum ou BTS Electromécanique ou DUT Electrique.  
Adaptation au métier de l’entreprise assurée en interne.   
 
Expérience et attitude souhaitées 
2/3 années d’expérience du poste ou d’expériences transposables dans le domaine industiel. Bonne maitrise de 
l’anglais / TOEIC B2 souhaitable.  
Participation active au chainage fonctionnel, à la co-formation ERP, à la coopération interservices. Veille 
relations de courtoisie. Orienté « satisfaction client » tout en défendant les intérêts de l’entreprise (respect des 
marges)  
 

Type de contrat : CDI 39h/semaine sur 5 jours 
 

Localisation : ACTIWORK - 01700 Beynost / Lyon - https://www.actiwork.fr 
Accessibilité (Ligne Ambérieu – Lyon La Part-Dieu) 2 minutes à pied gare de BEYNOST  
~3 km sortie d’autoroute A46 > Beynost - Parking entreprise 
Ou Actiwork Agence de Paris – 77400 Saint Thibault des Vignes 
Adresser CV + lettre de motivation (quelles sont les 3 raisons premières de votre candidature chez nous ?) 
+ rémunération actuelle + date de disponibilité par mail à :  
 

recrutement@actiwork.fr 
Référence à rappeler en objet : chargé d’affaire technique 

Réponse assurée ! 
Consultez notre site : www.actiwork.fr 


